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103 communes 

7 intercommunalités

420 633 habitants (2017)

210 000 hectares

600 km de linéaire côtier

168 000 emplois salariés

18 425 entreprises 

25 900 étudiants
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Une instance de dialogue entre les élus du Pays de Brest

Une instance qui facilite les coopérations, les mutualisations entre ses 
intercommunalités membres pour plus d'ambition et d'efficacité;

Une instance qui fédère, représente ses membres auprès d'instances régionales, 
nationales et européennes pour faire connaître ses positions, obtenir des 
moyens financiers...

Une instance qui réunit ses membres mais aussi d'autres acteurs publics et privés 
pour définir des stratégies et plans d'actions afin de contribuer aux transitions 
écologique, économique, sanitaire...

Une instance qui prend des initiatives, innove, propose, tend «à tirer vers le 
haut », le tout au bénéfice de ses membres



QUE FAIT LE POLE METROPOLITAIN?

Á Il est compétent en matière de SCoTsur le territoire du Pays de Brest

Á Lƭ ŎƻƴŘǳƛǘ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘΩƛƴǘŞǊşǘ ƳŞǘǊƻǇƻƭƛǘŀƛƴdans les champs suivants:

- Economie et emploi

- Transition écologique

- Accessibilité et mobilité

- Services au public

Á Il mobilise des financements au bénéfice des acteurs publics et privés du Pays de Brest

- Contrat de partenariat avec le Conseil Régional2014/2020

+ Créditsrégionaux

+ Fondseuropéens(LEADER, FEAMP et FEDER)

- Appel à projets TEPcv(Territoire à Energie Positive pour la croissance verte) ςCEE

- Contrat de Transition Ecologique

- AAP ADEME/Conseil régional



François CUILLANDRE Président

André TALARMIN (1er VP) Politiques territoriales et contractuelles, relations avec les 

institutions et le conseil de développement

Patrick LECLERC (2ème VP)Economie et emploi 

Jean-François TREGUER SCoT et SIG

Claudie BALCON Mobilités, aménagement numérique

Mickaël KERNEIS Transition écologique

Gaëlle NICOLAS Santé 

Dominique CAP Ressources et moyens, rade de Brest



UNE INGÉNIERIE
Á 9 salariés

Thierry CANN - Directeur
thierry.cann@pays-de-brest.fr- 02 98 00 62 31

Anne LE NAOUR - Assistante de direction
anne.le-naour@pays-de-brest.fr- 02 98 00 62 30

MickaèleLE BARS - Chargée des politiques contractuelles
mickaele.le-bars@pays-de-brest.fr- 02 98 00 62 34

Luce DEMANGEON - Chargée de mission fonds européens
luce.demangeon@pays-de-brest.fr- 02 98 00 62 37

SterennAPPERE- Gestionnaire des programmes européens
sterenn.appere@pays-de-brest.fr- 02 98 00 62 38

Erwan BUREL - Chargé de mission économie
erwan.burel@pays-de-brest.fr- 02 98 00 62 32

Laura RIOS GUARDIOLAςChargée de mission santé 
laura.rios@pays-de-brest.fr- 02 98 00 62 35

Erwan FLOCH - Chargé de mission PCAET
erwan.floch@pays-de-brest.fr- 02 98 00 62 33

Chargé(e) de mission mobilités durables

Á Des conventions avec Brest métropole(GéoPaysdeBrest, Infrasnumériques), ƭΩ!59¦tŀ(SCoT, urbanisme
commercialΧ) et 9ƴŜǊΩƎŜƴŎŜ

Á Apport ŘΩƛƴƎŞƴƛŜǊƛŜdes membres

mailto:thierry.cann@pays-de-brest.fr
mailto:anne.le-naour@pays-de-brest.fr
mailto:mickaele.le-bars@pays-de-brest.fr
mailto:luce.demangeon@pays-de-brest.fr
mailto:sterenn.appere@pays-de-brest.fr
mailto:erwan.burel@pays-de-brest.fr
mailto:laura.rios@pays-de-brest.fr
mailto:erwan.floch@pays-de-brest.fr


TRANSITION ECOLOGIQUE

DES MISSIONS OU ACTIONS

Mission ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ t/!9¢ ŘŜǎ с ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞǎ 
de communes
Á Depuis septembre 2017, un chargé de mission du pôle métropolitain accompagne les 
ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞǎ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴŜǎ ǇƻǳǊ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ leur PCAETavecun calendrierdécalé.[Ω![9y a
contribué aussipour lesaspects techniquesdu diagnostic,

Á/ŜǘǘŜ Ƴƛǎǎƛƻƴ ƳǳǘǳŀƭƛǎŞŜ ǇŜǊƳŜǘ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ  ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎǎ ǇŀǊǘŀƎŞǎΣ ŘŜǎ 
stratégiesŜǘ Ǉƭŀƴǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎΦ 

Á 2 PCAETont été approuvés début 2020, 2 autres sont en phase de rédaction des fiches actions et 
les deux derniers élaborent leur stratégie,



Missionpour le développement desénergies renouvelables thermiques

CHALEURŘΩƛŎƛ-même est un dispositif financé parƭΩ!59a9pour une durée de 3 ans (2018-
2021) pour favoriser le développementdes solutions de production de chaleur à partir
ŘΩénergies renouvelables sur le territoire. Afin ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊla mise en oeuvre des
installationset faciliter les demandesde subventionsau titre du fonds chaleur, le dispositif
CHALEURŘΩƛŎƛ-mêmea été confiéà9ƴŜǊΩƎŜƴŎŜ,ƭΩŀƎŜƴŎŜEnergie-Climatdu Paysde Brest.

Lesbénéficiairespeuventêtre publicscommeprivés:

ωpublic: communes,EPCI,département,syndicatsmixtes,bailleurssociaux,etc

ωprivé : entreprises,copropriétés,agriculture,établissementsde santé,tourisme,etc

Le projet peut porter sur une construction neuve ou une réhabilitation et concerne les
productionsde chaleur que sont le bois énergie, le solaire thermique, la géothermie et la
chaleurfatale



Mission mobilités durables

Une mission,débutée en avril 2018, a permis de définir une stratégie et un plan d'actions en
associantde nombreux acteurs publics et privés. Cette mission a été initiée avecƭΩƻōƧŜŎǘƛŦde
diminuerla placede la voiture faceauxproblématiquescroissantesde congestionàƭΩŜƴǘǊŞŜde Brest
etŘΩŞƳƛǎǎƛƻƴde GES.

LeplanŘΩŀŎǘƛƻƴǎestbâti autour de 4 axes:

- VisibilitédeƭΩƻŦŦǊŜet coordinationdesacteurs

- Sensibilisation,mobilisationet éducationà la mobilité durable

- Développementdesolutionsdemobilité innovantes

- Intermodalitéet aménagements

Les actions sont portées par les intercommunalités ou le pôle métropolitain. Et elles sont
cofinancéesparƭΩ!59a9et le conseilrégional.



Développement de la filière Forêt-bois

Á Depuis 2019, avec ABIBOIS (interprofession régionale du bois), une démarche mobilise acteurs 
privés et publics (100) pour co-construireǳƴŜ ǎǘǊŀǘŞƎƛŜ Ŝǘ ǳƴ Ǉƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ƛƴǎŎǊƛǘǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ 
politiques publiques du territoire

Á ¦ƴŜ ŦƛƭƛŝǊŜ ǉǳƛ ƴŜ ŘŜƳŀƴŘŜ ǉǳΩŁ ǎŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ŀǾŜŎ мрл ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ Řƻƴǘ ƭŜ ōƻƛǎ Ŝǎǘ ƭŜ ŎǆǳǊ ŘŜ 
métier, des compétences reconnues régionalement (notamment en construction/extension de 
maison individuelle) et un appareil de formation complet et dynamique (3 lycées professionnels)

Á [Ŝǎ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ƛǎǎǳŜǎ Řǳ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭ Υ

4 leviers : 

-aƻōƛƭƛǎŜǊ ƭŜǎ ŘƻƴƴŜǳǊǎ ŘΩƻǊŘǊŜ Ŝǘ ƭŀ ŎƻƳƳŀƴŘŜ ǇǳōƭƛǉǳŜ

-{ΩŀŦŦƛǊƳŜǊ ŎƻƳƳŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘŜ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ Ŝƴ ōƻƛǎ ŘΩǆǳǾǊŜ

-CŀǾƻǊƛǎŜǊ ǳƴŜ ƎŜǎǘƛƻƴ ŘǳǊŀōƭŜ ŘŜ ƭΩŀǊōǊŜ ŎƻƴƴŜŎǘŞŜ ŀǳȄ ƳŀǊŎƘŞǎ ƭƻŎŀǳȄ

- Implanter une culture, un réflexe bois sur le territoire


